
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 



 
 
 
 
 
 



 
 
 

 
 
 
 



หลักเกณฑ์ เงื่อนไขและระยะเวลา 
การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ให้แก่ข้าราชการ 

ตามระบบจำแนกประเภทตำแหน่ง 
(ระเบียบฯ พ.ศ. 2536 และทีแ่ก้ไขเพิ่มเติม) 

  
ชั้นมหาปรมาภรณ์ช้างเผือก (ม.ป.ช.) 

ระดับตำแหน่ง 
เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ 

ที่ขอพระราชทาน 
เง่ือนไขและ 

ระยะเวลาการขอพระราชทาน 

บัญชี 41 (ท้ายระเบียบฯ พ.ศ. 2552) เร่ิมต้นขอ เลื่อนได้ถึง 

ประเภทบริหาร 

ระดับสูง 
ที่ได้รับเงินประจำตำแหน่ง 21,000 บาท 

ระดับสูง 
ที่ได้รับเงินประจำตำแหน่ง 
14,500 บาท 

 

- 

 
- 

 

ม.ป.ช. 

 
ม.ป.ช. 

 

- ได้ ม.ว.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปีบริบูรณ์ ขอ ม.ป.ช.   

 
- ได้ ม.ว.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์ ขอ ม.ป.ช.  

ประเภทวิชาการ 

ระดับทรงคณุวุฒิ 
ที่ได้รับเงินประจำตำแหน่ง 13,000 บาท 

 

- 

 

 

ม.ป.ช. 

 

- ได้ ม.ว.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์ ขอ ม.ป.ช.    

 

ชั้นมหาวชิรมงกุฎ (ม.ว.ม.) 

ระดับตำแหน่ง 
เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ 

ที่ขอพระราชทาน 
เง่ือนไขและ 

ระยะเวลาการขอพระราชทาน 

บัญชี 41 (ท้ายระเบียบฯ พ.ศ. 2552) เร่ิมต้นขอ เลื่อนได้ถึง 

ประเภทบริหาร 

ระดับสูง 
ที่ได้รับเงินประจำตำแหน่ง 21,000 บาท 

ระดับสูง 
ที่ได้รับเงินประจำตำแหน่ง 
14,500 บาท  
 
 
ระดับต้น 

 
 
- 
 

- 

 

 

- 

 
 

ม.ว.ม. 
 
 

ม.ว.ม. 
 
 
 
 

  ม.ว.ม. 

 
 
- ได้ ป.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปบีริบูรณ์  ขอ ม.ว.ม.   
 

- ได้ ป.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปบีริบูรณ์  ขอ ม.ว.ม. 
 
- ในปีเกษียณอายรุาชการ ขอพระราชทานสูงขึ้นได้อีก 1 ช้ันตรา 
(ขอปีติดกันได้) แตไ่ม่เกิน ม.ว.ม. เว้นกรณลีาออก 

- ได้ ป.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปบีริบูรณ์  ขอ ม.ว.ม. 

ประเภทอำนวยการ 

ระดับสูง 
 

 

- 

 

ม.ว.ม. 
 
- ได้ ป.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปบีริบูรณ์  ขอ ม.ว.ม. 

ประเภทวิชาการ 

ระดับทรงคณุวุฒิ 
ที่ได้รับเงินประจำตำแหน่ง 
13,000 บาท 

 

- 
 

 

ม.ว.ม. 
 

 
- ได้ ป.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปบีริบูรณ์  ขอ ม.ว.ม. 
 



ระดับตำแหน่ง 
เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ 

ที่ขอพระราชทาน 
เง่ือนไขและ 

ระยะเวลาการขอพระราชทาน 

บัญชี 41 (ท้ายระเบียบฯ พ.ศ. 2552) เร่ิมต้นขอ เลื่อนได้ถึง 

 

 
ระดับเชี่ยวชาญ 

 
 
 
- 

 
 
 

ม.ว.ม. 

- ในปีเกษียณอายรุาชการ ขอพระราชทานสูงขึ้นได้อีก 1 ช้ันตรา 
(ขอปีติดกันได้) แตไ่ม่เกิน ม.ว.ม. เว้นกรณลีาออก 

- ได้ ป.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปบีริบูรณ์  ขอ ม.ว.ม. 

 

ชั้นประถมาภรณ์ช้างเผือก (ป.ช.) 

ระดับตำแหน่ง 
เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ 

ที่ขอพระราชทาน 
เง่ือนไขและ 

ระยะเวลาการขอพระราชทาน 

บัญชี 41 (ท้ายระเบียบฯ พ.ศ. 2552) เร่ิมต้นขอ เลื่อนได้ถึง 

ประเภทบริหาร 

ระดับสูง 
ที่ได้รับเงินประจำตำแหน่ง 21,000 บาท 

ระดับสูง 
ที่ได้รับเงินประจำตำแหน่ง 
14,500 บาท 

ระดับต้น  
 
 
 

 
 
- 
 

- 
 
 

- 

 

ป.ช. 
 

ป.ช. 
 

 

ป.ช. 

 
 
- ได้ ป.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปบีริบูรณ์  ขอ ป.ช.   
 

- ได้ ป.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปบีริบูรณ์  ขอ ป.ช. 
 
 

- ได้ ป.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปบีริบูรณ์  ขอ ป.ช. 

- ในปีเกษียณอายรุาชการ ขอพระราชทานสูงขึ้นได้อีก 1 ช้ันตรา 
(ขอปีติดกันได้) แตไ่ม่เกิน ป.ช. เวน้กรณลีาออก 

ประเภทอำนวยการ 

ระดับสูง 

 
- 

 
ป.ช. 

 
- ได้ ป.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปบีริบูรณ์  ขอ ป.ช. 

- ในปีเกษียณอายรุาชการ ขอพระราชทานสูงขึ้นได้อีก 1 ช้ันตรา 
(ขอปีติดกันได้) แตไ่ม่เกิน ป.ช. เวน้กรณลีาออก 

ประเภทวิชาการ 

ระดับทรงคณุวุฒิ 
ที่ได้รับเงินประจำตำแหน่ง 
13,000 บาท 

ระดับเชี่ยวชาญ 

 
- 
 
 

- 

 
ป.ช. 

 
 

  ป.ช. 

 
- ได้ ป.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปบีริบูรณ์  ขอ ป.ช. 

 

- ได้ ป.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปบีริบูรณ์  ขอ ป.ช. 

- ในปีเกษียณอายรุาชการ ขอพระราชทานสูงขึ้นได้อีก 1 ช้ันตรา 
(ขอปีติดกันได้) แตไ่ม่เกิน ป.ช. เวน้กรณลีาออก 

 
 
 
 
 
 
 
 



ชั้นประถมาภรณ์มงกุฎไทย (ป.ม.) 

ระดับตำแหน่ง 
เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ 

ที่ขอพระราชทาน 
เง่ือนไขและ 

ระยะเวลาการขอพระราชทาน 

บัญชี 41 (ท้ายระเบียบฯ พ.ศ. 2552) เร่ิมต้นขอ เลื่อนได้ถึง 

ประเภทบริหาร 

ระดับสูง 
ที่ได้รับเงินประจำตำแหน่ง 
14,500 บาท 

ระดับต้น 

 

- 

 

- 

 

ป.ม. 

 

ป.ม. 

 

- เลื่อนช้ันตราตามลำดับได้ทุกปี จนถึง ป.ม.   
 
 

- ได้ ท.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปบีริบูรณ์  ขอ ป.ม. 

ประเภทอำนวยการ 

ระดับสูง 
 
ระดับต้น 

 

- 
 
- 

 

ป.ม. 
 

ป.ม. 

 

- ได้ ท.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปบีริบูรณ์  ขอ ป.ม. 
 
- ได้รับเงินเดือนข้ันสูง และได้ ท.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปีบริบูรณ์  
ขอ ป.ม.    
(เงินเดือน* ไม่ต่ำกว่าขั้นสูงของตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดบัชำนาญการ
พิเศษ คือ 53,080 บาท และต้องเป็นเงินเดือนที่ได้รับในวันที่ 6 กันยายนของ 
ปีที่จะขอพระราชทาน  เว้นกรณีเกษยีณอายุราชการ อนุโลมให้ใช้เงินเดือน* ในวันที่ 
30 กันยายนของปีที่จะขอพระราชทานได้) 

ประเภทวิชาการ 

ระดับทรงคณุวุฒิ 
ที่ได้รับเงินประจำตำแหน่ง 
13,000 บาท 

ระดับเชี่ยวชาญ 
 
ระดับชำนาญการพิเศษ 

 

- 

 

- 
 

- 

 
ป.ม. 

 

ป.ม. 
 

ป.ม. 

 

- เลื่อนช้ันตราตามลำดับได้ทุกปี จนถึง ป.ม.   
 
 

- ได้ ท.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปบีริบูรณ์  ขอ ป.ม. 

- ได้รับเงินเดือนข้ันสูง และได้ ท.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์  
ขอ ป.ม.    
(เงินเดือน* ขั้นสูงของตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการพิเศษ คือ 53,080 
บาท และต้องเป็นเงินเดือนที่ได้รับในวันที่ 6 กันยายนของปีที่จะขอพระราชทาน เว้นกรณี
เกษียณอายุราชการ อนุโลมให้ใช้เงินเดือน* ในวันที่ 30 กันยายนของปีที่จะขอ
พระราชทานได)้ 

 

ชั้นทวีติยาภรณ์ช้างเผือก (ท.ช.) 

ระดับตำแหน่ง 
เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ 

ที่ขอพระราชทาน 
เง่ือนไขและ 

ระยะเวลาการขอพระราชทาน 

บัญชี 41 (ท้ายระเบียบฯ พ.ศ. 2552) เร่ิมต้นขอ เลื่อนได้ถึง 

ประเภทอำนวยการ 

ระดับต้น 

 

ท.ช. 

 

- 

 

- เริ่มขอพระราชทาน ท.ช.   

ประเภทวิชาการ 

ระดับชำนาญการพิเศษ 

 

 

ท.ช. 

 

 

- 

 

 

- เริ่มขอพระราชทาน ท.ช.   
 



ระดับตำแหน่ง 
เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ 

ที่ขอพระราชทาน 
เง่ือนไขและ 

ระยะเวลาการขอพระราชทาน 

บัญชี 41 (ท้ายระเบียบฯ พ.ศ. 2552) เร่ิมต้นขอ เลื่อนได้ถึง 

ระดับชำนาญการ - ท.ช. - ได้รับเงินเดือนไมต่่ำกว่าขั้นต่ำของระดับชำนาญการพิเศษ มาแล้ว
ไม่น้อยกว่า 5 ปี  ขอ ท.ช.  
(เงินเดือน* ไม่ต่ำกว่าขั้นต่ำของตำแหนง่ประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการพิเศษ 
คือ 22,140 บาท  โดยต้องเป็นเงินเดือนที่ได้รับในวันที่ 6 กันยายนย้อนไป 5 ปี
จากปีที่จะขอพระราชทาน) 

ประเภททั่วไป 

ระดับอาวุโส 

บัญชี 41 (ทา้ยระเบยีบฯ พ.ศ. 2552) และ
บัญชี 7 (ทา้ยระเบยีบฯ พ.ศ. 2536) 

 

- 

 

 

ท.ช. 

 

 

- ดำรงตำแหน่งมาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์  ขอ ท.ช.   
(ดำรงตำแหน่ง** ระดับ 7 และหรือระดับ 8 หรือระดับอาวุโส มาแล้วไม่น้อยกว่า 
5 ปี โดยให้นับจนถึงวันที่ 6 ตุลาคมของปีที่จะขอพระราชทาน)  

 

ชั้นทวีติยาภรณม์งกุฎไทย (ท.ม.) 

ระดับตำแหน่ง 
เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ 

ที่ขอพระราชทาน 
เง่ือนไขและ 

ระยะเวลาการขอพระราชทาน 

บัญชี 41 (ท้ายระเบียบฯ พ.ศ. 2552) เร่ิมต้นขอ เลื่อนได้ถึง 

ประเภทวิชาการ 

ระดับชำนาญการ 

 
- 

 
ท.ม. 

 

- ได้รับเงินเดือนไมต่่ำกว่าขั้นต่ำของระดับชำนาญการพิเศษ 
ขอ ท.ม. 
(เงินเดือน* ไม่ต่ำกว่าขั้นต่ำของตำแหนง่ประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการ
พิเศษ คือ 22,140 บาท และตอ้งเป็นเงินเดือนที่ได้รับในวันที่ 6 กันยายนของ
ปีที่จะขอพระราชทาน) 

ประเภททั่วไป 

ระดับอาวุโส 

บัญชี 41 (ทา้ยระเบยีบฯ พ.ศ. 2552) และ
บัญชี 7 (ทา้ยระเบยีบฯ พ.ศ. 2536) 

 

ท.ม. 

 

 

- 

 

 

- เริ่มขอพระราชทาน ท.ม. 
(ดำรงตำแหน่ง** ระดับ 7 และหรือระดับ 8 หรือระดับอาวุโส ก่อนวันที่ 6 ตุลาคมของ
ปีที่จะขอพระราชทาน)  

 

ชั้นตริตาภรณ์ช้างเผือก (ต.ช.) 

ระดับตำแหน่ง 
เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ 

ที่ขอพระราชทาน 
เง่ือนไขและ 

ระยะเวลาการขอพระราชทาน 

บัญชี 41 (ท้ายระเบียบฯ พ.ศ. 2552) เร่ิมต้นขอ เลื่อนได้ถึง 

ประเภทวิชาการ 

ระดับชำนาญการ 

 

ต.ช. 

 

- 

 

- เริ่มขอพระราชทาน ต.ช. 
(ต้องมีระยะเวลา** การรับราชการติดต่อกันมาแลว้ไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์ 
โดยนับตั้งแต่วันเริ่มเข้ารับราชการ จนถึงวันที่ 6 ตุลาคมของปีที่จะขอ
พระราชทาน) 

ประเภททั่วไป 

ระดับชำนาญงาน 

บัญชี 41 (ทา้ยระเบยีบฯ พ.ศ. 2552) และ
บัญชี 7 (ทา้ยระเบยีบฯ พ.ศ. 2536) 

 

- 

 

ต.ช. 

 

- ดำรงตำแหน่งมาแลว้ไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบรูณ์ ขอ ต.ช. 
(ดำรงตำแหน่ง** ระดับ 5 และหรือระดับ 6 หรือระดับชำนาญงาน ก่อนวันที่ 6 
ตุลาคมของปีที่จะขอพระราชทาน) 



ชั้นตริตาภรณ์มงกุฎไทย (ต.ม.) 

ระดับตำแหน่ง 
เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ 

ที่ขอพระราชทาน 
เง่ือนไขและ 

ระยะเวลาการขอพระราชทาน 

บัญชี 41 (ท้ายระเบียบฯ พ.ศ. 2552) เร่ิมต้นขอ เลื่อนได้ถึง 

ประเภทวิชาการ 

ระดับปฏิบัติการ 

 

ต.ม. 

 

- 

 

- เริ่มขอพระราชทาน ต.ม. 
(ต้องมีระยะเวลา** การรับราชการติดต่อกันมาแลว้ไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์ 
โดยนับตั้งแต่วันเริ่มเข้ารับราชการ จนถึงวันที่ 6 ตุลาคมของปีที่จะขอ
พระราชทาน) 

ประเภททั่วไป 

ระดับชำนาญงาน 

บัญชี 41 (ทา้ยระเบยีบฯ พ.ศ. 2552) และ
บัญชี 7 (ทา้ยระเบยีบฯ พ.ศ. 2536) 

 

ต.ม. 

 

- 

 

- เริม่ขอพระราชทาน ต.ม. 
(ต้องมีระยะเวลา** การรับราชการติดต่อกันมาแลว้ไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์ 
โดยนับตั้งแต่วันเริ่มเข้ารับราชการ จนถึงวันที่ 6 ตุลาคมของปีที่จะขอ
พระราชทาน) 

 

ชั้นจัตุรถาภรณ์ช้างเผือก (จ.ช.) 

ระดับตำแหน่ง 
เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ 

ที่ขอพระราชทาน 
เง่ือนไขและ 

ระยะเวลาการขอพระราชทาน 

บัญชี 41 (ท้ายระเบียบฯ พ.ศ. 2552) เร่ิมต้นขอ เลื่อนได้ถึง 

ประเภททั่วไป 

ระดับปฏิบัติงาน 

บัญชี 41 (ทา้ยระเบยีบฯ พ.ศ. 2552) และ
บัญชี 7 (ทา้ยระเบยีบฯ พ.ศ. 2536) 

 

- 

 

จ.ช. 

 

- ได้รับเงินเดือนไมต่่ำกว่าขั้นต่ำของระดับชำนาญงาน และดำรง
ตำแหน่งมาแล้วไม่น้อยกว่า 10 ปบีริบูรณ์  ขอ จ.ช. 
(เงินเดือน* ไม่ต่ำกว่าขั้นต่ำของตำแหน่งประเภททั่วไป ระดับชำนาญงาน คือ 
10,190 บาท ซ่ึงต้องเป็นเงินเดือนที่ได้รับในวันที่ 6 กันยายนของปีที่จะขอ
พระราชทาน  และต้องมีระยะเวลา** การรับราชการติดต่อกันมาแลว้ไม่น้อยกว่า 10 
ปีบริบูรณ ์โดยนับตั้งแต่วันที่เริ่มเข้ารับราชการ จนถึงวันที่ 6 ตุลาคมของปีที่จะขอ
พระราชทาน) 

 

ชั้นจัตุรถาภรณ์มงกุฎไทย (จ.ม.) 

ระดับตำแหน่ง 
เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ 

ที่ขอพระราชทาน 
เง่ือนไขและ 

ระยะเวลาการขอพระราชทาน 

บัญชี 41 (ท้ายระเบียบฯ พ.ศ. 2552) เร่ิมต้นขอ เลื่อนได้ถึง 

ประเภททั่วไป 

ระดับปฏิบัติงาน 

บัญชี 41 (ทา้ยระเบยีบฯ พ.ศ. 2552) และ
บัญชี 7 (ทา้ยระเบยีบฯ พ.ศ. 2536) 

 

- 

 

จ.ม. 

 

- ได้รับเงินเดือนไมต่่ำกว่าขั้นต่ำของระดับชำนาญงาน  ขอ จ.ม. 
(เงินเดือน* ไม่ต่ำกว่าขั้นต่ำของตำแหน่งประเภททั่วไป ระดับชำนาญงาน คือ 
10,190 บาท ซ่ึงต้องเป็นเงินเดือนที่ได้รับในวันที่ 6 กันยายนของปีที่จะขอ
พระราชทาน  และต้องมีระยะเวลา** การรับราชการติดต่อกันมาแลว้ไม่น้อยกว่า 5 
ปีบริบูรณ ์แต่ไม่ถึง 10 ปีบริบูรณ ์โดยนับตั้งแต่วันที่เริ่มเข้ารบัราชการ จนถึงวันที่ 6 
ตุลาคมของปีที่จะขอพระราชทาน) 

 

 

 



ชั้นเบญจมาภรณ์ช้างเผือก (บ.ช.) 

ระดับตำแหน่ง 
เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ 

ที่ขอพระราชทาน 
เง่ือนไขและ 

ระยะเวลาการขอพระราชทาน 

บัญชี 41 (ท้ายระเบียบฯ พ.ศ. 2552) เร่ิมต้นขอ เลื่อนได้ถึง 

ประเภททั่วไป 

ระดับปฏิบัติงาน 

บัญชี 41 (ทา้ยระเบยีบฯ พ.ศ. 2552) และ
บัญชี 7 (ทา้ยระเบยีบฯ พ.ศ. 2536) 

 

- 

 

บ.ช. 

 

- ได้รับเงินเดือนต่ำกว่าข้ันต่ำของระดับชำนาญงาน และดำรง
ตำแหน่งมาแล้วไม่น้อยกว่า 10 ปบีริบูรณ์  ขอ บ.ช. 
(เงินเดือน* ต่ำกว่าขั้นต่ำของตำแหน่งประเภททั่วไป ระดับชำนาญงาน คือ 
น้อยกว่า 10,190 บาท ซ่ึงต้องเป็นเงินเดือนที่ได้รับในวันที่ 6 กันยายนของ
ปีที่จะขอพระราชทาน  และต้องมีระยะเวลา** การรับราชการติดต่อกันมา 
แล้วไม่น้อยกว่า 10 ปีบริบูรณ์ โดยนับตั้งแต่วันที่เริ่มเข้ารับราชการ จนถึงวันที่ 
6 ตุลาคมของปีที่จะขอพระราชทาน) 

 

ชั้นเบญจมาภรณ์มงกุฎไทย (บ.ม.) 

ระดับตำแหน่ง 
เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ 

ที่ขอพระราชทาน 
เง่ือนไขและ 

ระยะเวลาการขอพระราชทาน 

บัญชี 41 (ท้ายระเบียบฯ พ.ศ. 2552) เร่ิมต้นขอ เลื่อนได้ถึง 

ประเภททั่วไป 

ระดับปฏิบัติงาน 

บัญชี 41 (ทา้ยระเบยีบฯ พ.ศ. 2552) และ
บัญชี 7 (ทา้ยระเบยีบฯ พ.ศ. 2536) 

 

บ.ม. 

 

- 

 

- เริ่มขอพระราชทาน บ.ม. 
(เงินเดือน* ต่ำกว่าขั้นต่ำของตำแหน่งประเภททั่วไป ระดับชำนาญงาน คือ 
น้อยกว่า 10,190 บาท ซ่ึงต้องเป็นเงินเดือนที่ได้รับในวันที่ 6 กันยายนของ
ปีที่จะขอพระราชทาน  และมีระยะเวลา** การรับราชการติดต่อกันมาแล้ว 
ไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์ แต่ไม่ถึง 10 ปีบริบูรณ์ โดยนับตั้งแต่วันเริ่มเข้ารับ
ราชการ จนถึงวันที่ 6 ตุลาคมของปีที่จะขอพระราชทาน) 

   หมายเหตุ    *   เงินเดือน :  ต้องเป็นเงินเดือนที่ได้รับในวันที่ 6 กันยายนของปีท่ีจะขอพระราชทาน  
               (เว้นกรณีเกษียณอายุราชการ อนุโลมให้ใช้เงินเดือนในวันที่ 30 กันยายน) 

 **   ระยะเวลาดำรงตำแหน่ง/รบัราชการ :  นับตั้งแต่วันดำรงตำแหน่ง/วันเริ่มเข้ารับราชการ จนถึงวันท่ี 6 ตุลาคมของปีท่ี   
       จะขอพระราชทาน        

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



หลักเกณฑ์ เงื่อนไขและระยะเวลา 
การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ให้แก่ลูกจ้างประจำ 

ตามระบบจำแนกประเภทกลุ่มงาน 
(ระเบียบฯ พ.ศ. 2536 และทีแ่ก้ไขเพิ่มเติม) 

 
ชั้นจัตุรถาภรณ์ช้างเผือก (จ.ช.) 

ระดับตำแหน่ง 
เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ 

ที่ขอพระราชทาน 
เง่ือนไขและ 

ระยะเวลาการขอพระราชทาน 

บัญชี 15 (ท้ายระเบียบฯ พ.ศ. 2536) เร่ิมตน้ขอ เลื่อนได้ถึง 

กลุ่มงานบริการ/กลุ่มงานสนับสนุน/กลุ่ม
งานช่าง/กลุ่มงานเทคนิคพิเศษ 

ลูกจ้างประจำ*** ซึ่งไดร้ับเงินค่าจ้าง
ตั้งแต่อัตราเงินเดือนขั้นต่ำของ ระดบั
ชำนาญการ 
 

 

 

- 

 

 

จ.ช. 

 

 

- ได้ จ.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปบีริบูรณ์  ขอ จ.ช. 
(เงินค่าจ้าง* ไม่ต่ำกว่าขั้นต่ำของตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการ 
คือ 15,050 บาท ซ่ึงต้องเป็นเงินค่าจ้างที่ได้รับในวันที่ 6 กันยายนของปีที่จะ
ขอพระราชทาน)   

 

ชั้นจัตุรถาภรณ์มงกุฎไทย (จ.ม.) 

ระดับตำแหน่ง 
เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ 

ที่ขอพระราชทาน 
เง่ือนไขและ 

ระยะเวลาการขอพระราชทาน 

บัญชี 15 (ท้ายระเบียบฯ พ.ศ. 2536) เร่ิมต้นขอ เลื่อนได้ถึง 

ลูกจ้างประจำ*** ซึ่งไดร้ับเงินค่าจ้าง
ตั้งแต่อัตราเงินเดือนขั้นต่ำของ ระดับ
ชำนาญการ 

 
ลูกจ้างประจำ*** ซึ่งไดร้ับเงินค่าจ้าง
ตั้งแต่อัตราเงินเดือนขั้นต่ำของ ระดับ
ปฏิบัติการ แต่ไม่ถึงขั้นต่ำของอัตรา
เงินเดือน ระดับชำนาญการ 
 

- 

 

 
- 

จ.ม. 

 
 
 

จ.ม. 

- ได้ บ.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปบีริบูรณ์  ขอ จ.ม. 
(เงินค่าจ้าง* ไม่ต่ำกว่าขั้นต่ำของตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการ 
คือ 15,050 บาท ซ่ึงต้องเป็นเงินค่าจ้างที่ได้รับในวันที่ 6 กันยายนของปีที่จะ
ขอพระราชทาน)  

- ได้ บ.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปบีริบูรณ์  ขอ จ.ม. 
(เงินค่าจ้าง* ไม่ต่ำกว่าขั้นต่ำของตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับปฏิบัติการ 
แต่ไม่ถึงขั้นต่ำของระดับชำนาญการ คือ 8,340 - 15,050 บาท ซ่ึงต้องเป็น
เงินค่าจ้างที่ได้รับในวันที่ 6 กันยายนของปีที่จะขอพระราชทาน) 
 
 
 
 

 

ชั้นเบญจมาภรณ์ช้างเผือก (บ.ช.) 

ระดับตำแหน่ง 
เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ 

ที่ขอพระราชทาน 
เง่ือนไขและ 

ระยะเวลาการขอพระราชทาน 

บัญชี 15 (ท้ายระเบียบฯ พ.ศ. 2536) เร่ิมต้นขอ เลื่อนได้ถึง 

ลูกจ้างประจำ*** ซึ่งไดร้ับเงินค่าจ้าง
ตั้งแต่อัตราเงินเดือนขั้นต่ำของ ระดับ
ชำนาญการ 

 

บ.ช. 

 

- 

 

- เริ่มขอพระราชทาน บ.ช. 
(เงินค่าจ้าง* ไม่ต่ำกว่าขั้นต่ำของตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการ 
คือ 15,050 บาท ซ่ึงต้องเป็นเงินค่าจ้างที่ได้รับในวันที่ 6 กันยายนของปีที่จะ
ขอพระราชทาน  และมีระยะเวลา** การรับราชการติดต่อกันมาแล้วไม่น้อยกว่า 
8 ปีบริบูรณ์ โดยนับตั้งแต่วันเริ่มเข้ารับราชการ จนถึงวันที่ 6 ตุลาคมของปีที่
จะขอพระราชทาน) 
 
 

 

 



ระดับตำแหน่ง 
เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ 

ที่ขอพระราชทาน 
เง่ือนไขและ 

ระยะเวลาการขอพระราชทาน 

บัญชี 15 (ท้ายระเบียบฯ พ.ศ. 2536) 

ลูกจ้างประจำ*** ซึ่งไดร้ับเงินค่าจ้าง
ตั้งแต่อัตราเงินเดือนขั้นต่ำของ ระดับ
ปฏิบัติการ แตไ่ม่ถึงขั้นต่ำของอัตรา
เงินเดือน ระดับชำนาญการ 

 

- บ.ช. - ได้ บ.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปบีริบูรณ์  ขอ บ.ช. 
(เงินค่าจ้าง* ไม่ต่ำกวา่ขั้นตำ่ของตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับปฏิบัติการ แต่ไม่ถึง
ขั้นต่ำของระดับชำนาญการ คือ 8,340 - 15,050 บาท ซ่ึงต้องเป็นเงินค่าจ้าง
ที่ได้รับในวันที่ 6 กันยายนของปีที่จะขอพระราชทาน) 

 

ชั้นเบญจมาภรณ์มงกุฎไทย (บ.ม.) 

ระดับตำแหน่ง 
เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ 

ที่ขอพระราชทาน 
เง่ือนไขและ 

ระยะเวลาการขอพระราชทาน 

บัญชี 15 (ท้ายระเบียบฯ พ.ศ. 2536) เร่ิมต้นขอ เลื่อนได้ถึง 

ลูกจ้างประจำ*** ซึ่งไดร้ับเงินค่าจ้าง
ตั้งแต่อัตราเงินเดือนขั้นต่ำของ ระดับ
ปฏิบัติการ แต่ไม่ถึงขั้นต่ำของอัตรา
เงินเดือน ระดับชำนาญการ 

 

 

 
 

บ.ม. 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

- เริ่มขอพระราชทาน บ.ม. 
(เงินค่าจ้าง* ไม่ต่ำกว่าขั้นต่ำของตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับปฏิบัติการ 
แต่ไม่ถึงขั้นต่ำของระดับชำนาญการ คือ 8,340 - 15,050 บาท ซ่ึงต้องเป็น
เงินค่าจ้างที่ได้รับในวันที่ 6 กันยายนของปีที่จะขอพระราชทาน  และมีระยะ 
เวลา** การรับราชการติดต่อกันมาแล้วไม่น้อยกว่า 8 ปีบริบูรณ์ โดยนับตั้งแต่
วันเริ่มเข้ารับราชการ จนถึงวันที่ 6 ตุลาคมของปีที่จะขอพระราชทาน) 

  หมายเหตุ     *   เงินค่าจ้าง :  ต้องเป็นเงินค่าจ้างที่ได้รับในวันที่ 6 กันยายนของปีท่ีจะขอพระราชทาน  

         **   ระยะเวลา :  ต้องปฏิบัติงานติดต่อกันมาเป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า 8 ปีบริบูรณ์ นับตั้งแต่วันเริ่มเข้ารับราชการ จนถึงวันที่  
           6 ตุลาคมของปีที่จะขอพระราชทาน 

   ***  ลูกจ้างประจำ :  ต้องเป็นลูกจ้างประจำที่มีช่ือและลักษณะงานเป็นลูกจ้างโดยตรงหมวดฝีมือ หรือลูกจ้างประจำที่มีช่ือ  
                      และลักษณะเหมือนข้าราชการ        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



หลักเกณฑ์ เงื่อนไขและระยะเวลา 
การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ให้แก่พนักงานราชการ 

ตามระบบจำแนกประเภทกลุ่มงาน 
(ระเบียบฯ พ.ศ. 2536 และทีแ่ก้ไขเพิ่มเติม) 

 
ชั้นทวีติยาภรณ์มงกุฎไทย (ท.ม.) 

ระดับตำแหน่ง 
เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ 

ที่ขอพระราชทาน 
เง่ือนไขและ 

ระยะเวลาการขอพระราชทาน 

บัญชี 32 (ท้ายระเบียบฯ พ.ศ. 2536) เร่ิมต้นขอ เลื่อนได้ถึง 

พนักงานราชการ* 

- กลุ่มงานเช่ียวชาญเฉพาะ 

 

 
 

 

- 

 

 

 

 

 

 

ท.ม. 

 

 

 

 

 

- ได้ ต.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปบีริบูรณ์  ขอ ท.ม. 

 

ชั้นตริตาภรณ์ช้างเผือก (ต.ช.) 

ระดับตำแหน่ง 
เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ 

ที่ขอพระราชทาน 
เง่ือนไขและ 

ระยะเวลาการขอพระราชทาน 

บัญชี 32 (ท้ายระเบียบฯ พ.ศ. 2536) เร่ิมต้นขอ เลื่อนได้ถึง 

พนักงานราชการ* 

- กลุ่มงานเช่ียวชาญเฉพาะ 
- กลุ่มงานวิชาชีพเฉพาะ 

 

 
 

 

- 

 

 

 

 

 

 

ต.ช. 

 

 

 

 

 

- ได้ ต.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปบีริบูรณ์  ขอ ต.ช. 

 

ชั้นตริตาภรณ์มงกุฎไทย (ต.ม.) 

ระดับตำแหน่ง 
เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ 

ที่ขอพระราชทาน 
เง่ือนไขและ 

ระยะเวลาการขอพระราชทาน 

บัญชี 32 (ท้ายระเบียบฯ พ.ศ. 2536) เร่ิมต้นขอ เลื่อนได้ถึง 

พนักงานราชการ* 

- กลุ่มงานเช่ียวชาญเฉพาะ 
- กลุ่มงานวิชาชีพเฉพาะ 
- กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

 
 

 

- 

 

 

 

 

 

 

ต.ม. 

 

 

 

 

 

- ได้ จ.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปบีริบูรณ์  ขอ ต.ม. 

 

ชั้นจัตุรถาภรณ์ช้างเผือก (จ.ช.) 

ระดับตำแหน่ง 
เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ 

ที่ขอพระราชทาน 
เง่ือนไขและ 

ระยะเวลาการขอพระราชทาน 

บัญชี 32 (ท้ายระเบียบฯ พ.ศ. 2536) เร่ิมต้นขอ เลื่อนได้ถึง 

พนักงานราชการ* 

- กลุ่มงานเช่ียวชาญเฉพาะ 

 
 
  
 
 

 

จ.ช. 

 

 

  - 

 

 

- เริ่มขอพระราชทาน จ.ช. 
(ต้องมีระยะเวลา** การปฏิบัติงานติดต่อกันมาแลว้ เปน็ระยะเวลาไม่นอ้ยกวา่ 5 ปี
บริบูรณ์ โดยนับตั้งแต่วันเริ่มจ้าง จนถึงวันที่ 6 ตุลาคมของปีที่จะขอพระราชทาน) 
 



ระดับตำแหน่ง 
เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ 

ที่ขอพระราชทาน 
เง่ือนไขและ 

ระยะเวลาการขอพระราชทาน 

บัญชี 32 (ท้ายระเบียบฯ พ.ศ. 2536) เร่ิมต้นขอ เลื่อนได้ถึง 

- กลุ่มงานวิชาชีพเฉพาะ 
- กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
- กลุ่มงานเทคนิค 
- กลุ่มงานบริการ 

 

 
 

- 

 

 

 

 

 

จ.ช. 

 

 

 

 

- ได้ จ.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปบีริบูรณ์  ขอ จ.ช. 
 

 

ชั้นจัตุรถาภรณม์งกุฎไทย (จ.ม.) 

ระดับตำแหน่ง 
เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ 

ที่ขอพระราชทาน 
เง่ือนไขและ 

ระยะเวลาการขอพระราชทาน 

บัญชี 32 (ท้ายระเบียบฯ พ.ศ. 2536) เร่ิมต้นขอ เลื่อนได้ถึง 

พนักงานราชการ* 

- กลุ่มงานวิชาชีพเฉพาะ 
 
 

- กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
- กลุ่มงานเทคนคิ 
- กลุ่มงานบริการ 

 

 
 

 

จ.ม. 
 
 

- 

 

 

 

 

 

 

- 
 
 

จ.ม. 

 

 

 

 

 

- เริ่มขอพระราชทาน จ.ม. 
(ต้องมีระยะเวลา** การปฏิบัติงานติดต่อกันมาแลว้ เปน็ระยะเวลาไม่นอ้ยกวา่ 5 ปี
บริบูรณ์ โดยนับตั้งแต่วันเริ่มจ้าง จนถึงวันที่ 6 ตุลาคมของปีที่จะขอพระราชทาน) 

- ได้ บ.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปบีริบูรณ์  ขอ จ.ม. 
 

 

ชั้นเบญจมาภรณ์ช้างเผือก (บ.ช.) 

ระดับตำแหน่ง 
เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ 

ที่ขอพระราชทาน 
เง่ือนไขและ 

ระยะเวลาการขอพระราชทาน 

บัญชี 32 (ท้ายระเบียบฯ พ.ศ. 2536) เร่ิมต้นขอ เลื่อนได้ถึง 

พนักงานราชการ* 

- กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
 
 

- กลุ่มงานเทคนิค 
- กลุ่มงานบริการ 

 

 
 

 

บ.ช. 
 
 

- 

 

 

 

 

 

 

  - 
 
 

บ.ช. 

 

 

 

 

 

- เริ่มขอพระราชทาน บ.ช. 
(ต้องมีระยะเวลา** การปฏิบัติงานติดต่อกันมาแลว้ เปน็ระยะเวลาไม่นอ้ยกวา่ 5 ปี
บริบูรณ์ โดยนับตั้งแต่วันเริ่มจ้าง จนถึงวันที่ 6 ตุลาคมของปีที่จะขอพระราชทาน) 

- ได้ บ.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปบีริบูรณ์  ขอ บ.ช. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ชั้นเบญจมาภรณ์มงกุฎไทย (บ.ม.) 

ระดับตำแหน่ง 
เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ 

ที่ขอพระราชทาน 
เง่ือนไขและ 

ระยะเวลาการขอพระราชทาน 

บัญชี 32 (ท้ายระเบียบฯ พ.ศ. 2536) เร่ิมต้นขอ เลื่อนได้ถึง 

พนักงานราชการ* 

- กลุ่มงานเทคนิค 
- กลุ่มงานบริการ 

 

 
 

 

บ.ม. 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

- เริ่มขอพระราชทาน บ.ม. 
(ต้องมีระยะเวลา** การปฏิบัติงานติดต่อกันมาแลว้ เปน็ระยะเวลาไม่นอ้ยกวา่ 5 ปี
บริบูรณ์ โดยนับตั้งแต่วันเริ่มจ้าง จนถึงวันที่ 6 ตุลาคมของปีที่จะขอพระราชทาน) 
 

หมายเหตุ      *  พนักงานราชการ :  ต้องเป็นพนักงานราชการที่มีช่ือและลักษณะงานเป็นพนักงานที่เทียบเท่ากับลูกจ้างประจำหมวดฝีมือขึ้นไป  

         **  ระยะเวลา :  ต้องปฏบิัติงานตดิต่อกันมาเปน็ระยะเวลาไม่น้อยกว่า 5 ปีบรบิูรณ์ นับตั้งแต่วันเริ่มจ้าง  จนถึงวันที่ 6 ตุลาคมของปีท่ี 
                     จะขอพระราชทาน 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



หลักเกณฑ์ เงื่อนไขและระยะเวลา 
การขอพระราชทานเหรียญจักรพรรดิมาลาให้แก่ข้าราชการพลเรือน 

 (พรบ.เหรียญจักรพรรดิมาลา พ.ศ. 2484) 
 

เหรียญจักรพรรดิมาลา (ร.จ.พ.) 

เง่ือนไข 
การขอพระราชทาน 

(มาตรา 8  พรบ.เหรียญจักรพรรดิมาลา 
พ.ศ.2484) 

ความหมาย 

* เหรียญจักรมาลา (ร.จ.ม.) คือ ต้องรับ
ราชการมาด้วยความเรียบร้อย เป็นเวลา 
ไม่น้อยกว่า 15 ปี (นับตั้งแต่เริ่มรบัราชการ
จนถึงวันที่ 5 ธันวาคมของปีที่จะขอ
พระราชทาน) หรือ 

* เหรียญจักรพรรดิมาลา (ร.จ.พ.) คือ 
ต้องรับราชการมาด้วยความเรยีบร้อย เป็น
เวลาไม่น้อยกว่า 25 ปี (นับตั้งแต่เริ่มรับ
ราชการจนถึงวันที่ 5 ธันวาคมของปีที่จะ 
ขอพระราชทาน) 

- ต้องเป็นข้าราชการฝ่ายพลเรือนทีไ่ด้ปฏิบตัิหน้าที่ราชการเป็นไปตามกฎและระเบียบแบบแผนของทาง
ราชการ กล่าวคือ ต้องเป็นผู้ทีร่ับราชการมาด้วยความเรียบร้อย เป็นเวลาไม่น้อยกว่า 25 ปี (นับตั้งแต่
เริ่มรับราชการจนถึงวันท่ี 5 ธันวาคมของปีท่ีจะขอพระราชทาน) 

- ต้องเป็นผู้ที่ไม่เคยกระทำความผดิวินัย หรือกระทำความผิดทางอาญาและอยู่ระหว่างสอบสวนของ
พนักงานสอบสวน หรืออยู่ระหว่างการดำเนินคดีอาญาในศาล ตลอดระยะเวลาตั้งแต่เริ่มรับราชการ
จนถึงปีท่ีขอพระราชทาน  

- ต้องเป็นผู้ที่ไม่เคยถูกลงโทษทางวินัย หรือถูกว่ากล่าวตักเตือนเป็นลายลักษณ์อักษร หรือถูกทำทัณฑ์บน
เนื่องจากกระทำผดิวินัยตลอดระยะเวลาตั้งแต่เริม่รับราชการจนถึงปทีี่ขอพระราชทาน  รวมถึงผู้ที่เคย
กระทำความผิดและถูกลงโทษทางวินัยแต่ไดร้ับการล้างมลทินฯ 

- ต้องเป็นผู้ที่ไม่เคยไม่ได้รับการเลือ่นเงินเดือน เพราะเหตุมาปฏิบตัิงานสายเกินกำหนด ลาป่วยหรือ 
ลากิจเกินกำหนด หรือขาดความสนใจในการปฏิบัติงาน 

- การขอพระราชทานจะขอได้เพียงเหรียญใดเหรยีญหนึ่งเท่านั้น  กลา่วคือ  หากเคยได้รับพระราชทาน
เหรียญจักรมาลา (ร.จ.ม.) แล้วจะขอพระราชทานเหรยีญจักรพรรดมิาลา (ร.จ.พ.) อีกไม่ได้ 

 

 

 

 

 

 

 


